Перечень документов

для участия в конкурсе на замещение вакантных должностей

старшего научного сотрудника,
научного сотрудника
младшего научного сотрудника

1. Заявление на имя директора ("Прошу допустить к участию в конкурсе на замещение вакантной должности .......").

2. Копия диплома о присуждении научной степени кандидата наук, заверенная подписью учёного секретаря и печатью института.

3. Характеристика (1 стр., за подписью руководителя отдела).

4. Список научных трудов, подписанный автором, учёным секретарём и заверенный печатью института.

5. Тезисы научного доклада на Учёном совете.


Все документы подаются в 1-ом экземпляре.
